ARDESEN KULTUR DERNEGI TUZUGU
Dernegin Adi:
Madde: 1- Dernegin Adi: Ardesen Kiltiir Dernegi’dir. Kisaltiimis adi AR-DER dir.

Dernegin merkezi:

Madde:2- Dernegin merkezi Ankara’dadir.

Dernegin amaci ve bu amaci gergeklestirmek icin dernekge surdurulecek
calisma konulari ve ¢alisma bicimi:
Dernegin amaci:

Dil, din, mezhep, Irk, cinsiyet ve siyasi gorus ayirimi gozetmeden,
demokratik, laik, sosyal hukuk devleti, insan haklari, Ataturk ilke ve inkilaplari
dogrultusunda Uyelerinin ve Ardesen' lilerin nerede olurlarsa olsunlar (yurt igi,
yurt disi) ekonomik, sosyal ve kulturel dayanigsmalarina katki koyarak, uyeler
arasinda igbirligi ortami ve yardimlasmayi saglamak igin dernek asagidaki
etkinlikleri duzenler ve yapar.

Dernekge Surdiiriilecek Calisma Konulari ve Bigimleri:

1- Faaliyetlerin etkinlestiriimesi ve geligtiriimesi i¢in arastirmalar yapmalk,

2- Kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim ¢caligmalari dizenlemek,

3- Amacin gercgeklestiriimesi icin gerekli olan her turla bilgi, belge, dokiman
ve yayinlari temin etmek, dokumantasyon merkezi olusturmak, c¢alismalarini
duyurmak igin amaglarn dogrultusunda gazete, dergi, kitap gibi yayinlar ile
uyelerine dagitmak tUzere ¢alisma ve bilgilendirme bultenleri gikarmak,

4- Amacin gercgeklestiriimesi icin saglikli bir ¢alisma ortamini saglamak, her
turld teknik arag ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek,

5- Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve

yurt icinden ve yurt disindan bagis kabul etmek,

6- Tuzuk amaglarinin gerceklestiriimesi icin ihtiyag duydugu gelirleri temin
etmek amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve igletmek,

7- Uyelerinin yararlanmalari ve bos zamanlarini degerlendirebilmeleri igin
lokal agmak, sosyal ve kulturel tesisler kurmak ve bunlari tefris etmek,

8- Uyeleri arasinda beseri miinasebetlerin gelistiriimesi ve devam ettiriimesi
icin yemekli toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve edglenceli
etkinlikler vb. duzenlemek veya uyelerinin bu tur etkinliklerden yararlanmalarini
saglamak,

9- Dernek faaliyetleri igin ihtiyag duyulan tasinir, tagsinmaz mal satin almak,

satmak, kiralamak, kiraya vermek ve tagsinmazlar Gzerinde ayni hak tesis etmek,
10- Amacin gergeklestiriimesi icin gerek gorulmesi durumunda vakif kurmak,
federasyon ve konfederasyonlara kurucu olarak katilmak veya 6nceden kurulmus
bir federasyona ve konfederasyona Uye olmak,
11- Gerekli izin alinarak derneklerin izinle kurabilecegi tesisleri kurmak,



12- Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt digindaki dernek veya kuruluglara
uye olmak ve bu kuruluslarla proje bazinda ortak c¢alismalar yapmak veya
yardimlagsmak,

13- Amacin gergeklestiriimesi igin gerek gorulmesi halinde, 5072 sayili
Dernek ve Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslari ile iliskilerine Dair Kanun
hukumleri sakl kalmak Uzere, kamu kurum ve kuruluslari ile gorev alanlarina giren
konularda ortak projeler yurutmek,

14- Dernek Uyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyag maddelerini ve diger
mal ve hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaglarini karsilamak amaciyla sandik
kurmak,

15- Gerekli gorulen yerlerde dernek faaliyetlerini yuritmek amaciyla temsilcilik
acmak,

16- Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda,
diger dernekler le veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak
bir amaci gerceklestirmek icin platformlar olusturmak.

Dernegin Faaliyet Alani:

Dernek, sosyal alanda faaliyet gosterir
Uye Olma Hakki ve Uyelik islemleri:
Madde: 3- Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernedin amag¢ ve ilkelerini
benimseyerek bu dogrultuda calismay! kabul eden ve Mevzuatin ongordugu
kosullarini tasityan her gercek ve tuzel kisi bu dernege tUye olma hakkina sahiptir.
Ancak, yabanci gercek kigilerin Uye olabilmesi icin Turkiye'de yerlesme hakkina
sahip olmasi da gerekir. Onursal Uyelik igin bu kosul aranmaz.

Dernek bagkanhgina yazili olarak yapilacak Uyelik basvurusu, dernek
yonetim kurulunca en ¢ok otuz gun iginde Uyelige kabul veya istegin reddi
seklinde karara baglanir ve sonug¢ yaziyla bagvuru sahibine bildirilir. Bagvurusu
kabul edilen Uye, bu amagla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernegin asil Uyeleri, dernegin kuruculari ile muracaatlari Uzerine yonetim
kurulunca uyelige kabul edilen kisilerdir.

Dernege maddi ve manevi bakimdan onemli destek saglamis bulunanlar
yonetim kurulu karari ile onursal Uye olarak kabul edilebilir.Onursal Uyelerin
secme ve secilme hakki yoktur.

Uyelikten Gikma:
Madde:4- Her Uye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina
sahiptir.

Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulastigi anda cikis islemleri
sonuglanmig sayilir. Uyelikten ayrilma, Uyenin dernege olan birikmis borglarini
sona erdirmez.

Uyelikten Cikarilma:
Madde:5- Dernek Uyeliginden ¢ikariimayi gerektiren haller.
1-Dernek tuzugune aykiri davraniglarda bulunmak,
2-Verilen gorevlerden surekli kaginmak,
3-Yazili ikaza ragmen birikmis Uyelik aidatini iki ay iginde 6dememek,
4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.
5-Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,



Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yonetim kurulu karari ile
uyelikten c¢ikarilir.

Dernekten c¢ikan veya cikarilanlar, Gye kayit defterinden silinir ve dernek
malvarliginda hak iddia edemez. Uyelikten gikarilanlarin genel kurula itiraz hakki
vardir. Genel kurulun verdigi karar kesindir.

Uyelik haklari:
Madde:6- Dernek Uyeleri esit haklara sahiptir. Her Uye genel kurulda bir oy
hakkina sahiptir. Uye oyunu bizzat kullanmak zorundadir.

Dernegin Organlart:

Madde:7- Dernegdin organlari asagida gosterilmigtir;

a- Genel kurul, b- Yonetim Kurulu, c- Denetleme Kurulu

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli Ve Toplanma Zamani

Kurulus sekli:

Madde:8-Genel kurul, dernege kayitli bulunan tyelerden olusur.

Toplanma Zamani:

Madde:9- Genel kurul iki yilda bir Mart ayi igerisinde yonetim kurulunca
belirlenecek gun, yer ve saatte toplanir. Olagan toplanti disinda genel kurul,
yonetim ve denetim kurulunun gerekli gordugu hallerde veya dernek uyelerinin
beste birinin yazili istegi Uzerine olaganustu toplanir. Genel kurul toplantiya
yonetim kurulunca cagrilir. Denetleme kurulunun veya dernek uyelerinin beste
birinin yazil istegi Uzerine yonetim kurulu genel kurulu bir ay igerisinde toplantiya
cagirmazsa, denetleme kurulu veya toplanti isteginde bulunan Uyelerden birinin
muracaati Uzerine mahalli sulh hakimi durusma yaparak dernek Uyeleri arasinda
uc kisilik bir heyeti, genel kurulu toplamaya ¢agirmakla gorevilendirir.

Cagri Usulu:

Madde:10-.YOnetim kurulu, dernege kayith bulunan uUyelerin listesini duzenler.
Genel kurula katilacak uyeler, en az on bes gun dnceden, gunu, saati, yeri ve
gundemi bir gazetede ilan edilmek veya yazili ya da elektronik posta ile bildiriimek
suretiyle toplantiya cagrilir. Bu c¢agrida, cogunluk saglanamamasi sebebiyle
toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi gun, saat ve yerde yapilacagi da
belirtilir. ilk toplanti ile ikinci toplanti arasindaki siire yedi giinden az, atmis giinden
fazla olamaz.

Toplanti, cogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri
birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle,ilk toplanti igin
yapilan c¢agri usuline uygun olarak Uyelere duyurulur.ikinci toplantinin geri
birakma tarihinden itibaren en geg alti ay icinde yapilmasi zorunludur.Uyeler ikinci
toplantiya,birinci fikrada belirtilen esaslara gore yeniden cagrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplanti Yeri:

Madde:11- Genel kurul toplantilari Dernek Merkezinin bulundugu yerde veya
yonetim kurulunun uygun gorecegdi baska yerde de yapllir.

Toplant1 yeter sayisi:

Madde:12- Genel kurul, dernege kayith bulunan uyelerinin salt ¢cogunlugu ile;
tuzuk degisikligi ve dernegin feshi hallerinde tyelerin 2/3’Gnun katihmiyla toplanir,
cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida gogunluk aranamaz. Ancak bu ikinci toplantiya katillan Uye sayisi
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dernek yonetim ve denetleme kurullari GUye tam sayisi toplaminin iki katindan az
olamaz.

Toplantinin Yapilis Usulu:

Madde:13- Genel kurul, katilma hakki bulunan tyelerin salt gogunlugunun,
tuzUk degisikligi ve dernegin feshi hallerinde ise Ugte ikisinin katilimiyla toplanir;
cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida gcogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Gye sayisi, yonetim ve
denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan Uyelerin listesi toplanti yerinde hazir
bulundurulur. Toplanti yerine girecek uyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik
belgeleri, yonetim kurulu Uyeleri veya yonetim kurulunca gorevilendirilecek
gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, yonetim kurulunca duzenlenen listedeki
adlari kargisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplanti yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti
yonetim kurulu baskani veya gorevlendirecedi yonetim kurulu tyelerinden biri
tarafindan acilir. Toplanti yeter sayisi saglanamamasi halinde de yonetim
kurulunca bir tutanak duzenlenir.

Acllistan sonra, toplantiyl yonetmek Uzere bir baskan ve yeteri kadar baskan
vekili ile yazman segilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin secgimi icin yapilacak oylamalarda, oy kullanan Uyelerin
divan heyetine kimliklerini gostermeleri ve hazir un listesindeki isimlerinin
karsilarini imzalamalari zorunludur.

Toplantinin yonetimi ve guvenliginin saglanmasi divan bagkanina aittir.

Genel kurulda, yalnizca gundemde yer alan maddeler gorugulir. Ancak
toplantida hazir bulunan Uyelerin onda biri tarafindan gorugulmesi yazili olarak
istenen konularin gindeme alinmasi zorunludur.

Genel kurulda her Uyenin bir oy hakki vardir; Uye oyunu sahsen kullanmak

zorundadir. Onursal Uyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy
kullanamazlar. Tlzel kisinin Uye olmasi halinde, tluzel kisinin yonetim kurulu
baskani veya temsille gorevlendirecedi kisi oy kullanir.
Toplantida gorugulen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan
bagkani ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve
diger belgeler yonetim kurulu bagkanina teslim edilir. Yonetim kurulu bagkani bu
belgelerin korunmasindan ve yeni segilen yonetim kuruluna yedi gun iginde teslim
etmekten sorumludur.

Toplantida gorusulecek konular:

Madde:14- Genel kurul toplantisinda yalniz gundemde yer alan maddeler
gorusgular.

Ancak toplantida hazir bulunan tyelerin en az onda biri tarafindan gortusulmesi
istenen konularin gindeme alinmasi zorunludur.

Genel Kurulun Gorevleri, Yetkileri, Oy Kullanma Ve Karar Alma Usul Ve
Sekilleri:
Genel kurulun gorev ve yetkileri:
Madde:15- Asagidaki yazili hususlar genel kurulca gorusulip karara baglanir.
1-Dernek organlarinin segilmesi,
2-Dernek tuzagunun degistiriimesi,



3-YoOnetim ve denetim kurullari raporlarinin gérusulmesi ve yonetim kurulunun
ibrasi,

4-Yonetim kurulunca hazirlanan butgenin gortusulip aynen veya degistirilerek
kabul edilmesi,

5-Dernek icin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut
tasinmaz mallarin satilmasi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

6-Yonetim kurulunca dernek calismalari ile ilgili olarak hazirlanacak
yoneltmelikleri inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

7-Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan baskan ve
uyelerine verilecek ucret ile her turli 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek
hizmetleri icin gorevlendirilecek Uyelere verilecek gundelik ve yolluk miktarlarinin
tespit edilmesi,
Federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlagtiriimasi,

9-Dernegin uluslar arasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve
kuruluslara Uye olarak katilmasi veya ayrilmasi,

10-Dernegin vakif kurmasi,

11-Dernegin fesih edilmesi,

12-Yonetim kurulunun diger onerilerinin incelenip karara baglanmasi,

13-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine
getirilmesi,

Genel kurul, dernegin diger organlarini denetler ve onlari hakli sebeplerle her
zaman gorevden alabilir.

Genel kurul, uyelige kabul ve uyelikten c¢ikarma hakkinda son karari verir.
Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan igleri
gorur ve yetkileri kullanir.

Oy kullanma ve karar alma usul ve sekilleri:

Madde:16- Genel kurul kararlari toplantiya katillan UGyelerin salt cogunluguyla;
Tuzuk degisikligi ve dernegin feshi kararlari ancak toplantiya katilan Gyelerin 2/3
cogunluguyla alinir. Oylar gizli veya acik olarak belirlenir. Gizli oylar yonetim
kurulu tarafindan muharlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin, Uyeler tarafindan
gereqi yapildiktan sonra muhurlenmis veya ici bos bir kaba katilmasi ile toplanan
ve oy vermenin bitiminden sonra agik dokumu yapilarak belirlenen oylardir. Agik
oylamada ise genel kurul baskaninin belirtecegi yontem uygulanir. Gegerli oylarin
yarisindan bir fazlasina erisen aday veya oOneri kazanmis veya kararlastiriimig
olur.

Yonetim Ve Denetleme Kurullarinin Gorev Ve Yetkileri, Ne Suretle
Secilecegi, Asil ve Yedek Uye Sayist:
Yonetim Kurulu:
Madde:17- Yonetim kurulu, 7(yedi) asil ve 7(yedi) yedek Uye olarak genel kurulca
secilir.
Yonetim kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gérev bolusumu
yaparak baskan, baskan yardimcisi, sekreter, sayman ve tye'yi belirler.



Yonetim kurulu, tum Uyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya
gagrilabilir. Uye tamsayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir.
Kararlar, toplantiya katilan Gye tam sayisinin salt gogunlugu ile alinir.

Ydnetim kurulu asil Gyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayl bosalma
oldugu takdirde genel kurulda aldigi oy coklugu sirasina gore yedek Uyelerin
goreve cagrilmasi mecburidir.

Yoénetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri:
Yonetim kurulu asagidaki hususlari yerine getirir.

1- Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi Uyelerinden bir veya
birkacgina yetki vermek,

2- Gelir ve gider hesaplarina iligkin iglemleri yapmak ve gelecek doneme ait
batceyi hazirlayarak genel kurula sunmak,

3- Dernegin calismalari ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul
onayina sunmak

4- Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait
tasinir ve tasinmaz mallari satmak, bina veya tesis inga ettirmek, kira sozlesmesi
yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

5- Gerekli gorulen yerlerde temsilcilik agiimasini saglamak

6- Genel kurulda alinan kararlari uygulamak,

7- Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve
gelir tablosu ile yonetim kurulu c¢aligmalarini agiklayan raporunu duzenlemek,
toplandiginda genel kurula sunmak,

8- Butgenin uygulanmasini saglamak,

9- Dernege Uye alinmasi veya uyelikten cikarilma hususlarinda karar
vermek.

10- Dernegin amacini gerceklestirmek igin her cesit karari almak ve
uygulamak, ,

11- Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri
kullanmak.

Yonetim Kurulunun Yedek Uyelerle Tamamlanamamasi:

Madde:18 — YoOnetim kurulu Uye sayisi, bosalmalar sebebiyle yedeklerinden
getiriimesinden sonra, uye tam sayisinin yarisindan asagi duserse, genel kurul
mevcut yonetim kurulu Uyeleri veya denetleme kurulu Tarafindan bir ay iginde
toplantiya cagrilir. Cagrinin yapilmazsa uyelerden birinin istemi Uzerine sulh
hakimi Ug Uyeyi bir ay igerisinde genel kurulu toplantiya cagirmakla gorevlendirir.

Denetleme Kurulu:
Madde:19— Denetleme kurulu 3 Asil 3 Yedek Uye olmak Uzere genel kurulca
segcilir.

Denetleme Kurulunun gorevleri:

1- En ge¢ 12 ayda bir ve belirsiz zamanlarda dernegin butiun hesap ve
islemlerini yonetim kurulunun islem ve faaliyetlerini, dernegin mali durumunu
incelemek ve denetlemek.



2- Denetim sonucu duzenlenecek raporlari yonetim kuruluna ve genel kurul
toplantisindan onceki hazirlanacak yillik raporlari genel kurula sunmak.
3- Gerektiginde genel kurulu toplantiya ¢agirmak.

Dernegin Borglanma Usulleri:

Madde:20- Dernek amacini gerceklestirmek ve faaliyetlerini yurutebilmek igin
ihtiya¢c duyulmasi halinde yonetim kurulu karari ile borglanma yapabilir. Bu
bor¢lanma kredili mal ve hizmet alimi konularinda olabilecegdi gibi nakit olarak ta
yapilabilir. Ancak bu borglanma, dernegin gelir kaynaklari ile kargilanamayacak
miktarlarda ve dernegi 6deme guglugtne dusurecek nitelikte yapilamaz.

Uyelerin (")de__yecekleri Girig Ve Yillik Aidat Miktarinin Belirlenme Sekli :
Madde:21- Uyelerin odeyecekleri giris ve yillik aidat miktarlari genel kurul
tarafindan belirlenir.

Dernegin Gelirleri:
Madde:22- dernegin gelir kaynaklari:

1. Uye aidati ve giris aidat

2. Dernekce yapilan yayinlar, tertiplenen piyango, balo, eglence, temsil,
konser, spor yarismasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler.

3. Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler

4. Bagislar ve yardimlar

5. Yardim toplama hakkindaki mevzuat hukimlerine uygun olarak toplanacak
bagis ve yardimlardan olusur.
Dernekler mulki idare amirligine onceden bildirimde bulunmak sartiyla yurt
disindaki kisi, kurum ve kuruluslardan ayni ve nakdi yardim alabilirler.Nakdi
yardimlarin bankalar araciligiyla alinmasi zorunludur.
Defter Ve Kayitlar:

Madde:23- Dernegin defter ve kayitlari Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve
esasa uygun olarak tutulur.

Tutulacak Defterler:

Dernekte, asagida yazili defterler tutulur.

isletme hesabl esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki
gibidir:

1- Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere
yazilir ve kararlarin alti toplantiya katilan tyelerce imzalanir.

2- Uye Kayit Defteri: Dernege Uye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege
giris ve cikis tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat
miktarlari bu deftere islenebilir.

3- Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu
deftere kaydedilir. Gelen evrakin asillari ve giden evrakin kopyalari dosyalanir.
Elektronik posta yoluyla gelen veya giden evraklar ciktisi alinmak suretiyle
saklanir.

4- Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile
kullanildiklari veya verildikleri yerler ve kullanim surelerini dolduranlarin kayittan
dusurulmesi bu deftere iglenir.

5- isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler
acik ve duzenli olarak bu deftere islenir.



6- Alind1 Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu
belgeleri alan ve iade edelerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklari ve iade ettikleri
tarihler bu deftere islenir.

Bu maddede sayilan defterin Noterden veya Dernekler Mudurligi’'nden tasdikli
olmasi zorunludur.

Dernegin Gelir ve Gider islemleri:
Madde 24- Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, “Alindi Belgesi” ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar
araciligi ile tahsili halinde banka tarafindan duzenlenen dekont veya hesap Ozeti
gibi belgeler alindi belgesi yerine gecer.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi
harcama belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’Gncu
maddesi kapsaminda bulunan 6demeleri i¢in Vergi Usul Kanunu hikumlerine gore
gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan odemeleri igin “Gider Makbuzu”
duzenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluglara yapilacak bedelsiz mal ve
hizmet teslimleri “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir. Kigi, kurum veya
kuruluglar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise
“‘Ayni Bagis Alindi Belgesi” ile kabul edilir.

Alindi Belgeleri:
Madde 25- Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alind1 Belgeleri” yonetim
kurulu karariyla, matbaaya bastirilir.

Alindi belgelerinin bastiriimasi ve kontroll, matbaadan teslim alinmasi,
deftere kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi
belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler tarafindan bu alindi
belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin teslimine iligkin hususlarda
Dernekler Yonetmeliginin ilgili hUkUmlerine gore hareket edilir.

Yetki Belgesi:

Madde 26- Dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki suresi de
belirtimek suretiyle, yonetim kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek
kisilerin agik kimligi, imzasi ve fotograflarini ihtiva eden “Yetki Belgesi “ dernek
tarafindan G¢ nusha olarak duzenlenerek, dernek yonetim kurulu bagkaninca
onaylanir. Yetki belgelerinin birer sureti dernekler birimlerine verilir. Yetki belgesi
ile ilgili degisiklikler yonetim kurulu baskaninca, onbes gun icerisinde dernekler
birimine bildirilir.

Dernek adina gelir tahsil edecek kisiler, ancak adlarina duzenlenen yetki
belgelerinin bir suretinin dernekler birimine verilmesinden itibaren gelir tahsil
etmeye baslayabilirler.

Yetki belgesinin kullanimi, yenilenmesi, iadesi ve sair hususlarda Dernekler
Yonetmeliginin ilgili hUkimlerine gore hareket edilir.

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siresi:

Madde 27- Defterler haric olmak Uzere, dernek tarafindan kullanilan alindi
belgeleri, harcama belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen sureler
sakli kalmak Uzere, kaydedildikleri defterlerdeki sayi ve tarih duzenine uygun
olarak 5 yil sureyle saklanir.

Beyanname Verilmesi
Madde 28- Dernegin, bir onceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider iglemlerinin yil
sonu itibariyla sonugclarina iligkin “Dernek Beyannamesi” dernek yonetim kurulu



tarafindan doldurarak, her takvim yilinin ilk dort ayi icinde dernek bagkani
tarafindan mahallin mulki idare amirligine verilir.

Bildirim Yakamlultagu :

Madde 29- Mulki amirlige yapilacak bildirimler;

Genel Kurul Sonug Bildirimi:

Olagan veya olaganustu genel kurul toplantilarini izleyen otuz gun iginde,
yonetim ve denetim kurullari ile diger organlara secilen asil ve yedek Uyeleri
iceren “Genel Kurul Sonug Bildirimi” ve ekleri yonetim kurulu baskani tarafindan
mulki idare amirligine bildirilir:

Genel kurul sonug bildirimine;

1- Divan baskani, bagkan yardimcilari ve yazman tarafindan imzalanmis
genel kurul toplanti tutanagi ornedgi,

2- Tuzuk degisikligi yapiimigssa, tuzugun degisen maddelerinin yeni ve eski
sekli ile dernek tizugundn son seklinin her sayfasi yonetim kurulunca imzalanmig
ornegi eklenir.

Tasinmazlarin Bildirilmesi:

Madde 30- Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz gun
icinde “Tasinmaz Mal Bildirimi’ni doldurmak suretiyle mulki idare amirligine
bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi:

Madde 31- Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda
yardim alinmadan once “Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi” iki nUsha olarak
doldurup mulki idare amirligine bildirimde bulunurlar.

Bildirim formuna, yurt disindan yardim alinmasi hususunda alinmig yonetim
kurulu karari ornegi, varsa bu konuda duzenlenen protokol, sozlesme ve benzeri
belgeler ile yardimin aktarildigi hesaba iligkin dekont, ekstra ve benzeri belgenin
bir 6rnegi de eklenir.

Nakdi yardimlarin bankalar araciligiyla alinmasi ve kullanilmadan Once
bildirim sartinin yerine getirilmesi zorunludur.

Kamu Kurum ve Kuruluslan ile Birlikte Yiiriitillen Ortak Projelerle ilgili
Bildirim:

Madde 32- Dernegin gorev alanina iligkin konularda kamu kurum ve kuruluslari ile
yurattugu ortak projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin ornegi “Proje
Bildirimi’ne eklenerek, protokol tarihini izleyen bir ay iginde dernek merkezinin
bulundugu yerin valiligine verilir.

Degisikliklerin Bildirilmesi:

Madde 33- Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik “Yerlesim Yeri
Degisiklik Bildirimi”; genel kurul toplantisi diginda dernek organlarinda meydana
gelen degisiklikler  “Dernek Organlarindaki Degisiklik Bildirimi” doldurulmak
suretiyle, degdisikligi izleyen otuz gun i¢cinde mulki idare amirligine bildirilir.

Dernek tizugunde yapilan degisiklikler de tuzuk degisikliginin yapildigr genel
kurul toplantisini izleyen otuz gun iginde, genel kurul sonug bildirimi ekinde mulki
idare amirligine bildirilir.

Dernegin Harcamalari:

MADDE 34- Dernegin butin harcamalari yonetim kurulu karari ile yapilir. Ancak
ivedi durumlarda baskan, yonetim kurulunca onceden belli edilecek harcamalari
kendiliginden vyapabilir. Bu sekilde yapilan harcamalar ilk yonetim Kkurulu
toplantisinda karara baglanir. Dernegin paralari milli bankalarda dernek adina
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acllacak hesaplarda saklanir. Bu hesaptan para ¢ekmek veya bir yere para
gbndermek baskan veya baskan vekili ile saymanin ¢ift imzasi ile mimkinddar.

Dernek adina gelir tahsil etmekle yetkili olan kisiler, tahsil ettikleri paralari
otuz gun igerisinde dernek saymanina teslim ederler veya dernegin banka
hesabina yatirirlar. Ancak tahsilati Dernekler Mevzuatinda belirtilen miktari
gecenler, otuz gunluk sureyi beklemeksizin tahsil ettikleri parayi en geg iki is gunu
icinde dernek saymanina teslim ederler veya dernegin banka hesabina yatirirlar.

Dernek kasasinda bulundurulabilecek para miktari, ihtiyaglar dikkate
alinarak yonetim kurulunca belirlenir.

Dernegin i¢ Denetim Sekilleri:

MADDE 35- Derneklerde i¢ denetim esastir. Genel kurul, yonetim kurulu veya
denetim kurulu tarafindan i¢c denetim vyapilabilecedi gibi, bagimsiz denetim
kuruluglarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yonetim kurulu veya bagimsiz
denetim  kuruluslarinca denetim vyapimis olmasi, denetim kurulunun
yukumlaligunu ortadan kaldirmaz.

Denetim  kurulu;dernegin, tuzugunde goOsterilen ama¢ ve amacin
gerceklestiriimesi icin surdurulecegi belirtilen c¢alisma konulari dogrultusunda
faaliyet goOsterip gostermedigini, defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek
tuzugune uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek tuzagunde tespit edilen esas
ve usullere gore ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarini
bir rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.

Denetim kurulu tyelerinin istemi Uzerine, her turlu bilgi, belge ve kayitlarin
dernek yetkilileri tarafindan gosteriimesi veya verilmesi, yonetim vyerleri,
muesseseler ve eklentilerine girme isteginin yerine getiriimesi zorunludur.

Tuzugun Ne Sekilde Degistirilecegi:
MADDE:36- TuzUk degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tlzik degisikligi yapilabilmesi icin dernege kayith bulunan
uyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya
katilan Uye sayisi, yonetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az
olamaz.

Tuzuk degisikligi icin gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakki bulunan Uyelerin oylarinin 2/3’G’dur. Genel kurulda tuzuk
degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

Dernegin Feshi Halinde Mal Varliginin Tasfiye Sekli:

MADDE:37- Dernek Genel Kurulu her zaman dernegin feshine karar verebilir.
Genel kurulun dernegin fesline karar verebilmesi igin, tizlige gore dernegde kayitl
bulunan Uyelerin en az Ugte ikisinin toplantida hazir bulunmasi sarttir. Ilk
toplantida bu ¢ogunlugun saglanmamasi halinde Uyeler ikinci toplantiya gagirilir,
ikinci toplantiya katilan Gye sayisi yonetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin
iki katindan az olamaz. Feshe iliskin kararin toplantida hazir bulunan Uyelerin Ugte
iki gogunlugu ile verilmesi zorunludur. Dernegin feshi yonetim kurulu tarafindan
mahallin en bayuk mulki amirligine yaziyla bildirilir fesih karari ile birlikte dernegin
mal varliginin genel kurulun alacagi karar dogrultusunda tasfiyesi yapllir.
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Tasfiye islemleri:

Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernedin para, mal ve haklarinin
tasfiyesi son yonetim kurulu Uyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu
islemlere, feshe iligkin genel kurul kararinin alindigi veya kendiliginden sona erme
halinin kesinlestigi tarihten itibaren baglanir. Tasfiye suresi igcinde butun iglemlerde
dernek adinda “Tasfiye Halinde Ardesen Kultur Dernegi” ibaresi kullantlir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin
tasfiyesi iglemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu
kurul, once dernegin hesaplarini inceler. Inceleme esnasinda dernege ait
defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlar ile diger
belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yukumlulUkleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye
islemeleri sirasinda dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallari
paraya cevrilerek alacaklilara o6denir. Dernegin alacakh olmasi durumunda
alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borg¢larin 6denmesinden sonra
kalan tUm para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen yere devredilir. Genel
kurulda, devredilecek yer belirlenmemigse dernegin bulundugu ildeki amacina en
yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla Uyeye sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iligkin tum iglemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri,
mulki idare amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek sureler hari¢ t¢
ay icinde tamamlanir.

Dernedin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal iglemlerinin
tamamlanmasini muteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi gun icinde bir
yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin mulki idare amirligine bildiriimesi ve bu
yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu
uyeleri saklamakla gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu Uyesine de verilebilir.
Bu defter ve belgelerin saklanma suresi bes yildir.

Hukum Eksikligi:

Madde 38- Bu tuzukte belirtimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Turk Medeni
Kanunu ve bu Kanunlara atfen ¢ikartiimis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger
mevzuatin dernekler hakkindaki hukumleri uygulanir.

YONETIM KURULU:

Baskan : Mustafa Nazikoglu
Baskan VekKili : Sami Eryilmaz
Sekreter : Cengiz Tekin
Sayman : Aydin Tekesin
Baskan Yardimcisi : Erdal Dinger
Bagkan Yardimcisi : Yagar Gulbay

Uye : Osman Bugan
Uye : Engin Miiftlioglu
Uye : Muhittin Ozkahraman
Uye : Temel Kahya

Uye : Suzan Atagiin

Uye . Litfiye Cirakoglu
Uye : Hasan Kepenek

Uye : Ibrahim Mollamehmetoglu
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Uye
Uye
Uye
Uye
Uye

: Cihan Civelek

: Cavit Berber

: O.Engin Dalbasti
: Cengiz Algin

: Suleyman Yazici
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